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eine Initiative von:
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Die Krise als Chance fiir ein soziales Europa nutzen

Der Fortschritt Europas bendtigt eine Balance zwischen der 6konomischen und
sozialen Entwicklung. Diese Balance wird angesichts der derzeitigen Finanz-
und Wirtschaftskrise in Europa und weltweit immer notwendiger. Die
Teilnehmerinnen und Teilnehmer der Initiative ,Dialog zwischen
Gewerkschaften und Kirchen in Europa® betonen in dieser Erklarung den
Standpunkt, dass soziale Leistungen in den Bereichen Gesundheit,
Alterssicherung und Arbeitslosigkeit nicht dem dkonomischen Wettbewerb
geopfert werden dlirfen. Das neoliberale Leitbild in Europa muss sich umkehren
in ein Leitbild eines europadischen Sozialmodells.

Um die Dumpingpraktiken unter den Staaten in Europa zu unterbinden, sind
nachhaltige Regulierungen und eine starkere Koordinierung in der Lohn-,
Steuer- und Sozialpolitik auf der europadischen Ebene erforderlich. Im Sinne
eines sozialen Stabilitatspaktes in Europa muss eine Politik der
Angleichung im Wege des Fortschritts eingeleitet werden. Lohn-, Steuer- und
Sozialdumping, wie dies durch die Absenkung der Sozialleistungsquote
geschieht, durfen nicht zu Wettbewerbsvorteilen einiger Mitgliedsstaaten
fuhren.

Ein ungeziigelter Wettbewerb zerstort den fairen Wettbewerb

Europa braucht ein System des Ausgleichs zwischen schwacheren und
starkeren Staaten. Wir brauchen eine innereuropaische Solidaritat, um den
unterschiedlichen Voraussetzungen im sozialen und wirtschaftlichen Bereich
der einzelnen Lander gerecht zu werden und um unterschiedliche
Geschwindigkeiten im europaischen Fortschritt zu ermdglichen. Jedoch



brauchen diese unterschiedlichen Geschwindigkeiten in der Entwicklung der
Lander einen verbindlichen europaischen Rahmen. Kein Land darf andere
Lander abhangen, Kein EU-Blrger darf abgehangt werden. Jeder Europder
muss von seiner Arbeit leben kénnen, aber jeder muss auch ohne Arbeit leben
kdénnen. Okologisch nachhaltige und sichere Arbeitsplatze sind fiir die Zukunft
Europas und flir die globalisierte Welt notwendiger denn je.

Wir fordern von den europdischen Regierungschefs und von den Mitgliedern
des europaischen Parlaments einen Prozess einzuleiten mit dem Ziel einen
sozialer Stabilitatspakt im Sinne eines europdischen Sozialmodells zu
vereinbaren.

Ein soziales Europa ist mdglich!
Brissel-Elewijt, 30.September 2009
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Die Konferenz fand mit finanzieller Unterstltzung der
Europadischen Kommission statt.
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